Утвърден от Общински съвет - Симеоновград
с Решение № 116/ 30.11.2016г., на основание

 чл. 196, ал. 3 от Закона за предучилищното

 и училищно образование.

а н а л и з
на потребностите от подкрепа за личностно развитие на децата и учениците в община Симеоновград
(по чл. 196, ал. 1 на Закона за предучилищно и училищно образование)

1. Въведение

        Настоящият анализ се изготвя във връзка с влизането в сила на новия Закон за предучилищното и училищното образование от 01.08.2016г. и изготвяне на Областна стратегия за личностното развитие на децата и учениците.Целта е да се отразят тенденциите в община Симеоновград в контекста на променящата се социално-икономическа среда в Република България и е съобразен с изискванията на нормативната уредба и ЗПУО.
Съгласно чл. 176 на ЗПУО подкрепата за личностно развитие се осигурява на всички деца и ученици в съответствие с индивидуалните им потребности и цели да осигури за децата и учениците подходяща физическа, психологическа и социална среда за развиване на способностите и уменията им.
Общата подкрепа за личностно развитие включва – екипна работа между учителите и другите педагогически специалисти; допълнително обучение по  учебни  предмети при условията на този закон; допълнителни модули за деца, които не владеят български език; допълнителни консултации  по учебни предмети, които се провеждат извън редовните учебни часове;консултации по учебни предмети.
Дейности от общата подкрепа за личностно развитие по чл. 178, ал. 1 на ЗПУО, с които не всички училищата могат самостоятелно да се справят и изискват общинско координиране са:

· кариерно ориентиране на учениците;

· библиотечно-информационно обслужване;

· грижа за здравето;

· осигуряване на общежитие;

· поощряване с морални и материални награди;

· дейности по превенция на насилието и преодоляване на проблемното поведение;

· ранно оценяване на потребностите и превенция на обучителните затруднения;

· логопедична работа;

Допълнителната подкрепа за личностно развитие по чл. 187 на ЗПУО е насочена към деца и ученици със специални образователни потребности (СОП), в риск, с изявени дарби, с хронични заболявания. Дейности, които  изискват координирана общинска политика са:

· психо-социална рехабилитация, рехабилитация на слуха и говора, зрителна

      рехабилитация, рехабилитация на комуникативните нарушения и при физически увреждания;

· осигуряване на достъпна архитектурна, обща и специализирана подкрепяща среда,технически средства, специализирано оборудване, дидактически материали, методики и специалисти;

· ресурсно подпомагане.

2. Състояние и предизвикателства.
 Обща картина на образователната системa  в община Симеоновград  дават  трите  училища  и   двете детски градини. Всички те се намират  на територията на общинския център.Децата от селата се извозват с двата училищни автобуса, а по едната от линиите има наета  автобусна фирма.
Общинската  мрежа от детски градини е представена от ДГ”Зорница” и ДГ”Детство”  
  Броя на децата в двете детски градини е 227.Педагогическия персонал в градините е 16 човека и 21 броя на обслужващия персонал. В градините няма деца със СОП.
  Детски градини

	
	
	Брой деца
	Брой персонал

	
	ДЕТСКИ ГРАДИНИ
	3-4 годишни
	5-6 годишни
	общ бр.
	от тях: бр. деца със СОП
	Педагогически специалисти
	Непедагогически

	№
	
	общо
	от тях: със СОП
	общо
	от тях: със СОП
	деца
	
	учители
	Други (по чл. 211,ал.2 от ЗПУО)
	

	1.
	„Зорница”
	  62
	  0
	103
	  0
	  165
	   0
	12
	  0
	   14

	2.
	„Детство”
	  15
	  0
	  47
	  0     
	    62
	   0
	  4
	  0
	     7

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Общо:
	 77
	  0
	  150
	  0
	  227
	   0
	 16
	   0
	   21


    Общинските училища са СУ”Св.Климент Охридски,ОУ”Иван Вазов” и НУ”Отец Паисий”.
Брой на учениците в общинските училища на дневна форма на обучение е 887 , а на самостоятелна форма на обучение 51 ученика.Общо в общината се обучават 938 деца. Децата със СОП в общината са 12. Броя на учителите е 75 човека, а на обслужващия персонал  - 25.
  Училища

	УЧИЛИЩА
	Финансира не

(общинско, държавно)
	
	бр. ученици
	Брой персонал


	
	
	дневна форма на обучение
	Самостоятелна форма на обучение
	Индивидуална форма на обучение
	Комбинирана форма на обучение
	общо
	в т. ч. със СОП
	Педагогически специалисти
	непедагогически
	общо

	
	
	
	
	
	
	
	
	учители
	Заети щатове
	В т.ч други (по чл. 211,ал.2 от ЗПУО)
	персонал
	Заети щатове
	персонал
	Заети щатове

	ОУ„Иван Вазов”
	 общинско
	179
	20
	-
	-
	199
	6
	16
	16
	-
	7
	7
	23
	23

	СУ”Св.Климент Охридски”
	 общинско
	466
	31
	-
	-
	497
	4
	39
	39
	-
	       11
	      11
	50
	50

	НУ”Отец Пайсий”
	 общинско
	242
	-
	-
	-
	242
	2
	20
	20
	-
	 7
	7
	27
	27

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	общо
	
	887
	51
	
	
	938
	12
	 75
	75
	
	25
	25
	100
	100


 В общината няма център за подкрепа на личностното развитие и извън училищни учреждения.
  Дейностите по общата подкрепа за личностно развитие  по чл. 178, ал. 1 на ЗПУО,   са:
        Кариерно ориентиране на учениците  -  в общината няма център за кариерно  ориентиране. В ОУ”Иван Вазов” и СУ”Климент Охридски” в часа на класа в програмата за  седми и осми клас има часове за запознаване с професиите и стъпките за кандидатстване. В СУ”Св.Климент Охридски” има създадена комисия в помощ на завършващите , която освен  с ориентирането изготвя документите за кандидатстване.
        Библиотечно-информационно обслужване – в  ОУ”Иван Вазов” има библиотечен фонд, който е на разположение на учениците и е осигурен безжичен интернет в района на училището. В СУ”Св.Климент Охридски” има библиотека, има компютри и интернет  достъпни за всички ученици. Читалища „Развитие 1882”  има богат  библиотечен фонд с класическа ученическа литература  и постоянен достъп до интернет.
        Грижа за здравето – във всички училища и детски градини има медицински персонал, който е назначен към общината
        Осигуряване на общежитие – в общината няма изградени общежития.
        Поощряване с морални и материални награди – всички училища и градини поощряват децата с дипломи и грамоти за значими празници, а в СУ”Св.Климент Охридски” по програмата „Хиляда стипендии” парична помощ получават 9 ученика – по 500 лв. и 200 лв. за книги.
        Дейности по превенция на насилието и преодоляване на проблемното поведение – според изискванията на ЗПУО всички училищата имат изготвени програми за превенции.
        Ранно оценяване на потребностите и превенция на обучителните затруднения – училищата  в общината участват  в програмата „Твоят час” и имат изградени групи за обучителни затруднения.
        Логопедична работа – в общината няма назначен логопед, училищата ползват специалист от Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование Хасково.
 Дейностите по допълнителната  подкрепа за личностно развитие  /чл. 187 на ЗПУО/  обхващат:
         Психо - социалната рехабилитация –  В СУ”Св.Климент Охридски” има сключено споразумение за сътрудничество с Център за обществена подкрепа към община Симеоновград, като в момента центъра работи с 19 ученици  застрашени от отпадане, с отклоняващо се поведение, деца в риск.

         За рехабилитация на слуха и говора –  СУ”Св.Климент Охридски” работи с логопед от  РЦПППО с едно дете  с детска церебрална парализа .                                                                                                                                              
        Зрителна рехабилитация, рехабилитация на комуникативните нарушения и при физически увреждания  в общината няма.
        Осигуряване на достъпна архитектурна,  обща и специализирана подкрепяща среда,  технически средства, специализирано оборудване, дидактически материали, методики и специалисти – освен изградените рампи за трудно подвижни деца ,  училищата не разполагат с друго.
        Ресурсно подпомагане – в общината има осигурено ресурсно подпомагане, като логопед, психолог и ресурсен учител са от РЦ ПППО Хасково.
        В СУ”Св.Климент Охридски”седмичната заетост на този педагогически персонал е 2 дни по 6 учебни часа и 1 час консултации. 
        В  НУ”Отец Паисий”  заетостта на седмица е 1 ден по 6 часа и 1 час консултации;  а в ОУ”Иван Вазов” – 2 дни по 6 часа и 1 час консултации.
3. Анализ на потребностите от подкрепа за личностно развитие. 
   Тъй като в общината няма център за подкрепа за личностно развитие и ЦР ПППО училищата ползват услугите на центъра в Хасково.
    В нашите училища няма ученици с изявени дарби. Няма и ученици класирали се в национални и международни конкурси  и олимпиади.
    Основен анализ е направен на групите в риск в общината, от който се очертават някои  типични рискове за лица в неравностойно положение, неравностойна позиция на пазара на труда, многодетството, трайна липса на собственост и доходи в семейството.На основата на тези характеристики се обособяват няколко рискови групи,  повечето  от които имат социално-икономически корени.
   Основополагащ фактор за нормален стандарт на живот е размерът на доходите.Засегнати от този фактор са всички групи на населението, но размерът и периодичността на доходите оказва въздействие върху формирането на рисковите групи  заедно с другите фактори ,като безработицата при хора в трудоспособна възраст; структурата и числеността на семейството; увреждането или здравословен проблем на член от  семейството; липсата на жилище.
    Броят  на  децата  и учениците регистрирани  в риск от социално изключване е 27.
   Центъра за обществена подкрепа в общината  работи с 19 ученици от СУ”Св.Климент Охридски” с отклоняващо се поведения – деца в риск. Останалите са деца, чиито родители са на работа в чужбина и са оставени на грижите на възрастните роднини. Плановете на ЦОП са постепенно да обхванат и децата от основното образование.
	№
	населено място
	институция
	брой деца/ ученици в риск

	
	Симеоновград
	ОУ”Иван Вазов”
	4

	
	Симеоновград
	СУ”Св.Климент Охридски”
	                    23 

	
	
	
	

	
	Общо
	За община Симеоновград
	                    27


         В трите училища има 12 деца със СОП. Специалисти в СОП от общината няма, ползват се тези от РЦПППО  Хасково.Общината не разполага с отделна  учебно техническа и материална база за тези деца.
         В училищата има обособени кабинети за работа със СОП, където работят специалисти от Ресурсния център Хасково.За тази дейност няма осигурено финансиране, няма бюджет , не може да се участва в програми за финансиране  и  парите отиват в РЦ ПППО Хасково.
        Училищата  осъществяват  непрекъснат  контакт с родителите на тези деца.За тях това става начин на живот.
В тяхна  помощ са и  училищните  настоятелства.
        В подкрепа за личностното развитие на децата са  и  неправителствени организации,  като СУ”Св.Климент Охридски” има връзка с центъра за междуетнически  диалог и толерантност „Амалипе”, който осигурява безплатни учебници и дава стипендии на осем ученика. В  ОУ”Иван Вазов”  112  деца  изучават ромски фолклор – фолклор на етносите.
   Взаимодействие с институциите -  Комисии за противообществени прояви има изградени в трите училища и в общината.
4. Обобщениe .  Въпреки, че няма   център за подкрепа на личностното развитие  и РЦПППО  в общината  дейностите  се осъществяват.
5. Заключение. Центърът за обществена подкрепа към община Симеоновград  ще продължи своята дейност за социални услуги, предназначени предимно за деца с цел предотвратяването  на изоставането им, превенция на насилието и отпадането от училище, за развиване на жизнени и социални умения, за подготовка за  независим живот.
5

